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Dersin Ogretim Uyesi / Uyeleri
Dersin Amaci:

Dersin amaci o6grencilere is analizi ve tasarimi konularinda disiplinler arasi bakis
acisi kazandirmak ve verimli aktivitelerin ve g¢alisma ortaminin tasarlanmasi ig¢in
ogrencilere temel beceriler, araglar ve ilkeler kazandirmaktir.

Dersin Ogrenme Ciktilara

1 Uretkenlik ile is analizi ve tasarimi arasindaki iliskiyi kavrama ve ayirt
edebilme.
2 Belirli islemleri iyilestirme yapma amaciyla analiz etme, islem ve is planina

yonelik onerilen degisiklikleri uygulayabilme

3 Hareket ve zaman etiidi gercgeklestirmek ilizere gesitli arag¢, donanim ve teknikleri
kullanabilme

4 Is dlciimiinde is 6rnekleme ve 6nceden belirlenmis zaman sistemleri tekniklerini
uygulayabilme

5 Insan faktér mithendisligini temel kavramlarini tanimlayabilme

Ogrenme ve OJretme Yontemleri:

Ders igerigi ile ilgili olarak gesitli kaynaklar (Kitaplar, bilimsel makale ve
tebligler) kullanilarak hazirlanmis ders sunumlari ve tahta kullanilarak verilecektir.
Ayrica ogretme yontemleri olarak teorik dersler, vaka analizleri ve projelerden
yararlanilacaktair.

Degerlendirme Yontemleri:

Ada Kodu Hesaplama Formilu

Vize vz

Odev oD

Final FN

Biutinleme Notu BUT

BNS BNS VZ*035+D *015+FN * 050
Biitiinleme Sonu Basari NotuBBN Vz*035+D *015+BUT * 050

Degerlendirme Yéntemlerine Iligkin Agiklamalar:

Degerlendirme Kriteri
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Ders I¢in Onerilen Kaynaklar

Ana kaynak: Niebel?s Methods, Standards, and Work Design, 2009, Mc Graw Hill, Freivalds
A., Niebel B.

Yardimci kaynaklar:

Work Systems and the Methods, Measurement, and Management of Work, 2007, Groover, M. P.
Motion and Time Study for Lean Manufacturing, 2002, Prentice Hall, F. E. Meyers, J. R.
Stewart.

Derse Iliskin Politika ve Kurallar

Ders Ogretim Uyesi Iletisim Bilgileri

e-mail: bilge.bilgen@deu.edu.tr
Ders Ogretim Uyesi Goriisme Giinleri ve Saatleri
Bilgi Girilmemis

Dersin Igerigi

Hafta Konular Aciklama
1 Giris
2 Problem ¢ézme araglari

3 Montaj hatti dengeleme

4 Hareket etidu ve is tasarimi

5 Hareket ve zaman etidiinin 6énemi ve kullanim alanlara
6 Zaman etidi

7 Tempo ve toleranslar, Standard zaman hesabi

8 Is Ornekleme

9 Ara sinav

10 Onceden belirlenmis zaman sistemleri

11 Ergonomi ve insan faktorleri mithendisligi
12 Ergonomi ve insan faktdrleri mihendisligi

13 Doénem proje sunumlari
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Donem proje sunumlari

Tel: 0 232 301 72 15

Faks: 0 232 301 72 10

Erisim:

http://www.eng.deu.edu. tr
Adres: Dokuz Eyliil Universitesi Tinaztepe Yerlegkesi 35160 Buca/IzMiR

E-posta: muhendislik@deu.edu.tr



i YLy, DOKUZ EYLUL UNIiVERSITESI

Eﬂfll E MUHENDISLIK FAKULTESI DEKANLIGI

DERS/MODUL/BLOK TANITIM FORMU

AKTS Tablosu:

Derse Iliskin Etkinlikler Sayisi | Siiresi Top . Isyiikii
Ders Ici Etkinlikler

Ders Anlatimi 14 3 42
Uygulama 14 1 14
Sinavlar

Final Sinavi 1 1,5 2

Vize Sinavi 1 1,5 2

Ders Disi Etkinlikler

Haftalik Ders oncesi/sonrasi hazirliklar 14 2 28
Vize Sinavina Hazirlik 1 15 15
Final Sinavina Hazirlik 1 20 20
Sunum Hazirlama 1 30 30
. 153
Toplam Isyiki
Dersin AKTS Kredisi °
Tel: 0 232 301 72 15 Faks: 0 232 301 72 10 Erigim: http://www.eng.deu.edu.tr

Adres: Dokuz Eyliil Universitesi Tinaztepe Yerleskesi 35160 Buca/IZMIR E-posta: muhendislik@deu.edu.tr



